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CAPEMISA

SEGURADORA

Informagoes sobre a Politica de Remuneragao dos Administradores
e Gestores em Fungao de Controle, bem como os montantes
consolidados pagos e a pagar a titulo de remuneragao variavel

A Politica de Remuneragcdao da CAPEMISA Seguradora de Vida e Previdéncia S/A
estabelece principios, diretrizes e responsabilidades aplicaveis a remuneragao dos
administradores e gestores em fungao de controle, com o objetivo de alinhar os incentivos
a geragao de valor sustentavel no curto, médio e longo prazo, em conformidade com a
estratégia, o orcamento e o plano tatico da organizag&o. A estrutura de remuneragao &
composta por trés elementos principais:

* remuneracao fixa: definida com base nas atribuigdes, responsabilidades e praticas de
mercado;

* remuneragao variavel: vinculada ao desempenho individual e corporativo; e

* beneficios alinhados as praticas de mercado, com foco em bem-estar, qualidade de
vida e competitividade do pacote total de remuneracao.

Para os gestores chave em funcbes de controle, a remuneragéo variavel observa os
instrumentos coletivos aplicaveis, em conformidade com a legislagao vigente.

Para os administradores a metodologia € aprovada pelos acionistas, prevendo ainda,
mecanismos de ajuste ao risco, visando assegurar a sustentabilidade dos resultados e
evitar a assungao de riscos excessivos, em linha com a Resolugdo CNSP n.° 476/2024.

A politica também tem como objetivo atrair, reter e engajar profissionais qualificados,
reconhecendo e recompensando o desempenho de forma consistente e sustentavel com
o nivel de responsabilidade e a contribuicdo para os resultados da Companhia.

CAPEMISA Incentivo de Curto | Incentivo de Longo Pagamento
Seguradora Prazo (ICP) Prazo (ILP) Excepcionais - Art. 17
Ano 2025 R$ 2.000.953,05 ok Hokok
Ano 2026 R$ 2.135.525,96 ik Hokok

Documento aprovado pela Diretoria da CAPEMISA Seguradora na Reunido Ordinaria de

27/04/2026.

CAPEMISA Seguradora de Vida e Previdéncia S/A | CNPJ: 08.602.745/0001-32.
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Atendimento Exclusivo para Deficientes Auditivos e/ou de Fala (7 dias por semana, 24 horas por dia): 0800 723 4030
Ouvidoria (segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, exceto feriados): 0800 291 2248 e 0800 707 4936
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