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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
Denominagao, Sede, Objeto e Duragao

Art. 1° - A CAPEMISA SEGURADORA DE VIDA E PREVIDENCIA S/A é uma sociedade anénima,
convertida em subsidiaria integral da CAPEMISA HOLDING S.A., que se rege pelo presente
estatuto e pelos dispositivos legais aplicaveis.

Art. 2° - A Companhia tem sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na
Rua Sao Clemente, 38, Botafogo, podendo, nos termos deste Estatuto, criar ou encerrar filiais,
agéncias, sucursais, escritérios ou representagdes no Brasil.

Art. 3° - A Companhia tem por objeto operar Planos de Previdéncia Complementar e Seguros de
Pessoas em todo o Territério Nacional podendo, ainda, participar de outras sociedades.

Art. 4° - O prazo de duracao da Companhia é indeterminado.

CAPITULO I

Capital e Acbes
Art. 5° - O Capital da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 205.500.595,09
(duzentos e cinco milhdes, quinhentos mil, quinhentos e noventa e cinco reais e nove centavos),

dividido em 638.362.669 (seiscentos e trinta e oito milhdes, trezentas e sessenta e duas mil,
seiscentas e sessenta e nove) acdes ordinarias sem valor nominal.

Art. 6° - As acgdes sao indivisiveis em relacdo a Companhia e cada uma delas déa direito a um voto
nas deliberagbes das Assembleias Gerais.

CAPITULO Il
Assembleia Geral e Escritura Declaratéria

Art. 7° - A CAPEMISA HOLDING S.A., na qualidade de Unica acionista, detém plenos poderes
para decidir sobre todos os negécios relativos ao objeto social desta Sociedade, e adotar as
resolucdes que julgar necessarias a defesa de seus interesses e ao seu desenvolvimento, devendo
deliberar por ato de seus representantes legais:

|) ordinariamente, até o dia 31 de marco de cada ano, sobre:

a) as contas dos administradores e as demonstracdes financeiras; e
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b) a destinacao do lucro liquido do exercicio, se houver, e, quando for o caso, sobre a
distribuicao de dividendos.

[1) extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais o exigirem.
Art. 8° - Compete a unica acionista, por seus representantes legais, mediante Escritura
Declaratéria, além do previsto na Lei:

[) definir as diretrizes e objetivos gerais da companhia;

[1) eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando
instalado, inclusive seus Presidentes;

[11) autorizar a aquisicao de acdes da propria companhia, para efeito de cancelamento ou de
permanéncia em tesouraria;

IV) aprovar o aumento ou a redugao do capital social;

V) fixar a remuneracao global dos membros da Diretoria;

VI) fixar a remuneracao individual dos membros da Diretoria do Conselho Fiscal, quando instalado;
VII) reformar o Estatuto Social;

VIII) deliberar sobre transformacao, fuséo, incorporacao e cisao da companhia, sua dissolugao
e liquidacao, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas;

[X) autorizar a emissao de debéntures; e
X) atribuir bonificagbes em acdes e decidir sobre eventuais grupamentos e desdobramentos de agdes.
XI) aprovar o planejamento estratégico da Companhia;

XI1) aprovar o orgamento anual, os planos, os programas e as normas gerais de administracao e
controle da Companhia;

XII1) deliberar previamente sobre propostas da Diretoria relativas a:

a) celebracdo de contratos ou qualquer outro instrumento que crie obrigagbes para a
Companhia em valor individual superior a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do
capital social;

b) aquisi¢a@o ou a alienacao de participacdes em sociedades;

¢) aquisicao de bens para o ativo permanente por preco superior a 0,25% (zero virgula vinte
e cinco por cento) do capital social e a alienagao de bens que o integrem, quando o
respectivo valor contabil for superior a 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) do valor
do capital social; e
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d) prestacdo de garantias reais ou fidejussorias, observada a regulamentacao do setor
segurador;

X1V) escolher e destituir os auditores independentes; e

XV) examinar, a qualquer tempo, os livros, documentos e papéis da Companhia, solicitar
informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracdo, e quaisquer outros atos,
obtendo copia destes sempre que julgar necessario.

Art. 9° - As diretrizes fundamentais de orientagao politica a serem seguidas por esta Sociedade,
na condi¢do de subsidiaria integral, deverdo observar o determinado pela sua Unica acionista.

CAPITULO IV
Diretoria

Art. 10° - A administracao da Companhia compete a Diretoria.

Art. 11° - O prazo do mandato dos Diretores é de 3 (trés) anos, contados da sua elei¢do, permitida
a reeleigao.

Paragrafo Unico: O mandato dos Diretores se estende, excepcionalmente, até a posse de seus
SUCesSores.

Art. 12° - Os Diretores serao investidos em seus cargos mediante assinatura do Termo de Posse
no livro proprio.

§ 1° - Se o termo de posse nao for assinado nos trinta dias seguintes a eleigdo, esta tornar-se-a
sem efeito.

§ 2° - Os Diretores ficam dispensados de prestar garantias para o exercicio dos cargos para 0s
quais forem eleitos.

Art. 13° - Das reunides da Diretoria lavrar-se-ao atas, que, sempre que contiverem deliberagdes
destinadas a produzir efeitos perante terceiros, serao levadas ao Registro Publico de Empresas
Mercantis e publicadas na forma da lei.

Art. 14° - A Diretoria ser4d composta de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 6 (seis) diretores,
residentes no pais, eleitos e destituiveis pela Unica acionista, sendo um Diretor-Presidente, um
Diretor Técnico, um Diretor Administrativo Financeiro, um Diretor de Governanca Corporativa e
até dois diretores sem designacao especifica.

Paragrafo Unico: Os membros da Diretoria poderdo ser eleitos ou reeleitos, na forma deste
Estatuto.
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Art. 15° - Além dos deveres e responsabilidades de que possa ser incumbida pela Unica acionista,
compete a Diretoria, sem prejuizo de outras atribuicdes legais:

I) representar a Sociedade, dirigir os negécios e fazer cumprir o objeto social, observando as
diretrizes tracadas pela Unica acionista.

[1) elaborar e submeter a Unica acionista o planejamento estratégico da Companhia;

[1l) elaborar e submeter a Unica acionista os planos, programas e normas gerais de
administracao e controle da Companhia;

IV) fixar as politicas e orientagdes gerais dos negoécios da Companhia, tendo em vista as
diretrizes e objetivos estabelecidos pela Unica acionista e legislagao em vigor, bem como fixar
as normas gerais de operagao da Companhia;

V) elaborar e submeter a deliberagao da Unica acionista, relatério das atividades sociais, instruindo-o
com o balango patrimonial e as demonstracdes financeiras legalmente exigidas em cada exercicio,
acompanhados do relatério dos auditores independentes e, quando for o caso, com o parecer do
Conselho Fiscal, bem como a proposta de destinacdo dos lucros apurados no exercicio anterior;

VI) aprovar a criagao, alteracao e o encerramento de quaisquer dependéncias, filiais, agéncias,
sucursais, escritérios e representacgoes;

VII) observar fielmente as disposi¢des legais e regulamentares do setor segurador;

VII1) acompanhar e controlar as atividades das subsidiarias e empresas das quais a Companhia
participe ou as quais esteja associada;

IX) transigir, renunciar, desistir, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigacdes, fazer
aplicacao de recursos, adquirir ou hipotecar, empenhar ou de qualquer forma onerar bens
mobveis ou imoveis e conceder garantias assinando os respectivos termos e contratos,
observadas as disposi¢des do inciso ‘XIII’, do artigo 8° deste Estatuto Social; e

X) exercer outras atribuicdes legais ou que |he sejam conferidas pela Unica acionista.

Art. 16° - Compete ao Diretor-Presidente:
|) estabelecer atribui¢cbes aos diretores, respeitadas as atribuicdes especificas;
[1) coordenar e orientar as atividades dos diretores;
[11) convocar, instalar e presidir as reunides da Diretoria.
Art. 17° - Compete ao Diretor Técnico a supervisao das atividades técnicas, englobando a

elaboracao de produtos, respectivos regulamentos, condicdes gerais e notas técnicas, bem como
os célculos que permitam a adequada constituicao das provisoes, reservas e fundos.
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Art. 18° - Compete ao Diretor Administrativo Financeiro a supervisao das atividades
administrativas e econémico-financeiras e de investimentos.

Art. 19° - Compete ao Diretor de Governanca Corporativa, sem prejuizo de outras atribuigdes:

I) orientar e supervisionar na implementacao e operacionalizagao do Sistema de Controles
Internos (SCI), Estrutura de Gestdo de Riscos (EGR), as atividades da unidade de conformidade
e de gestao de riscos;

[1) prover as unidades de conformidade e de gestdo de riscos com 0S recursos necessarios ao
adequado desempenho de suas respectivas atividades; e

[11) Informar periodicamente, e sempre que considerar necessario, a Unica acionista e ao Comité
de Riscos, se existente, de quaisquer assuntos materiais relativos a controles internos,
conformidade e gestao de riscos.

Art. 20° - Os demais Diretores terdo os poderes e a responsabilidade pela conducao, orientacao,
fiscalizacdo e coordenacao das areas que lhes vierem a ser atribuidas pelo Diretor-Presidente.

Art. 21° - No caso de afastamento temporéario de qualquer diretor, inclusive do Diretor-Presidente,
caberéa a este designar dentre os diretores, o substituto.

Art. 22° - No caso de vacancia do cargo de diretor, que importe em quérum inferior ao nimero
minimo previsto no Artigo 14 deste Estatuto, a Gnica acionista, no prazo de até 72 horas, elegera
o substituto, que cumprira o restante do mandato do substituido.

Art. 23° - A Diretoria reunir-se-4 sempre que convocada pelo Diretor-Presidente, ou seu
substituto:

Paragrafo Unico - A Diretoria se retine com a presenca da maioria de seus membros e delibera
pela maioria dos presentes, cabendo ao Diretor-Presidente o voto de qualidade, em caso de
empate.

Art. 24° - A companhia é representada por 2 (dois) diretores em conjunto, a excegao das
hipbteses previstas no inciso “XIII” do “Art. 8°”, ocasiao em que devera ser representada pelo
Diretor-Presidente acompanhado de mais um diretor.

§1° - a companhia pode ainda ser representada:
[) conjuntamente, por qualquer diretor e um procurador;
[1) por dois procuradores conjuntamente;

[11) em casos especiais, desde que formalmente autorizado por deliberacao da Diretoria, por um
diretor ou por um procurador; e
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V) por um diretor ou por um procurador perante os o6rgaos fiscalizadores das operagbes da
companhia e demais reparticdes publicas e na préatica de atos que para ela ndo gerem obrigacdes.

§2° - Nos atos de nomeacao de procuradores, a Companhia devera ser representada por dois
diretores, exceto para as hipdteses previstas no inciso “XIII” do Art. 8° cujo instrumento de
mandato devera conter obrigatoriamente a assinatura do Diretor-Presidente;

§3° - Dos instrumentos de mandato ad negotia deverd constar necessariamente o prazo de
validade, reputando-se outorgados por 1 (um) ano aqueles que nao contiverem prazo. Os
mandatos ad judicia poderao ser outorgados sem prazo.

CAPITULO V
Conselho Fiscal

Art. 25° - O Conselho Fiscal, cujo funcionamento nao é permanente, tera, quando instalado, 3
(trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes.

Art. 26° - A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal serd fixada pela Unica acionista,
respeitado o limite legal.

Art. 27° - Compete ao Conselho Fiscal, além de outras atribuicbes previstas em lei:

) fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Diretores e verificar o cumprimento dos
seus deveres legais;

[1) opinar sobre o relatério anual da administracao, fazendo constar de seu parecer as informacdes
que julgar necessarias a deliberagao da Unica acionista;

I11) examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar.

CAPITULO VI
Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras e Distribui¢cdo de Resultados

Art. 28° - O exercicio social corresponde ao ano civil, devendo a administracdao da companhia
levantar balango e elaborar as demonstragdes financeiras de acordo com a periodicidade e os
critérios exigidos na regulamentacao do setor segurador.

Art. 29° - A companhia pode, mediante deliberacao da unica acionista, por Escritura
Declaratoria:
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) levantar balancos em periodos inferiores a 1 (um) ano e, com base neles, distribuir dividendos,
respeitado o limite legal; e

[I) declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no ultimo balanco.

Art. 30° - Do resultado do exercicio, feitas as deducdes legais, 5% (cinco por cento) devem ser
aplicados na constituicao da reserva legal, cabendo a Unica acionista, respeitadas as limitagcoes
legais, deliberar sobre o saldo remanescente.

Art. 31° - A Unica acionista tem direito ao recebimento de um dividendo anual minimo obrigatério
de 30% (trinta por cento) do lucro liquido de cada exercicio social, ajustado nos termos da lei. O
saldo remanescente devera constituir Reserva de Investimento e Capital de Giro, que tera por
finalidade assegurar investimentos no Ativo Permanente e acréscimo do Capital de Giro, podendo
inclusive absorver prejuizos.

Art. 32° - A Unica acionista podera autorizar a distribuicdo de lucros a titulo de juros sobre o
capital préprio, nos termos da legislacao especifica.

Art. 33° - Compensar-se-ao, nos dividendos anuais, 0s juros sobre capital préprio e os dividendos
que, de conformidade com o disposto no inciso “I” do artigo 29 deste estatuto, tenham sido
distribuidos no periodo.

Art. 34° - Os dividendos nao reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da data em que
tenham sido postos a disposi¢ao da Unica acionista prescrevem em favor da Companhia.

CAPEMISA HOLDING S.A.
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